Finanzbericht
2021

obvita

Wir schaffen Lebensqualitat.




2|

Bilanz

2021 2020
Aktiven
Flissige Mittel 4'376°957.08 3'734'975.12
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 2'997'841.31 3'059'294.52
Sonstige kurzfristigen Forderungen 403'897.91 67'887.63
Vorrite B200'273.50 647'561.90
Aktive Rechnungsabgrenzung 32°330.43 183'078.56
Umlaufvermégen £8'611'400.23 18% 7'692'797.73 16%
Anlagen und Einrichtungen 1'156°682.76 1'229°177.73
Liegenschaften betrieblich 23'876°589.39 24'753°357.27
Liegenschaften betriebsfremd 13°437'120.70 13'992'918.10
Anlagen im Bau 134'968.20 89'770.00
Langfristige Finanzanlagen 1'863'749.57 1'717'661.79
Immaterielle Anlagen 0.00 0.00
Anlagevermégen 40'469'110.62 82% 41'782'884.89 B84%

Total Aktiven

45°080'510.85 100%

49'475'682.62 100%
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Bilanz

2021 2020
Passiven
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten verzinslich 300°000.00 300°000.00
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1'199'236.98 1'472'691.75
Sonstige kurzfristigen Verbindlichkeiten 454'769.19 626'922.36
Passive Rechnungsabgrenzung 605'720.06 1'421'393.03
Kurzfristiges Fremdkapital 2'559°726.23 5% 3'821'007.14 8%
Langfristige Finanzverbindlichkeiten verzinslich 23'475°000.00 24°075°000.00
Langfristiges Fremdkapital 23°475°000.00 48% 24°075°000.00 49%
Fremdkapital 26'034°726.23 53% 27'896'007.14 56%
Schwankungsfonds flr Leistungsvertrage 209'463.17 -643'375.03
Wertberichtigung aktive Schwankungsfonds 0.00 643'375.03
Fonds Legate zweckgebunden 26°'656.56 26'656.56
Fonds Projekt Zentrumsbau 0.00 0.00
Fondskapital 236'119.73 0% 26°656.56 0%
Fonds Projekt Zentrumsbau 0.00 0.00
Aushildungsfonds 400°000.00 400°000.00
Wohnfonds 0.00 0.00
Projekt-Fonds 10°000°000.00 10°000°000.00
Erarbeitetes freies Kapital 11'153'018.92 11°387'660.61
lahresergebnis 1'256'645.97 -234'641.69
Organisationskapital 22'809°'664.89 46% 21'553'018.92 44%
Total Passiven 49'080°510.85 100% 49'475'682.62 100%
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Betriebsrechnung

2021 2020
Ertrag aus Spenden 555'928.04 907°886.94
Ertrag aus Legaten 699'535.23 603'577.69
Erhaltene Zuwendungen 1'255'463.27 4% 1'511'464.63 6%
Tarifeinnahmen Kantone Tagesstruktur 4'513'983.34 4'217°560.85
Tarifeinnahmen Kantone Wohnen 574'472.99 571'650.17
Tarifeinnahmen Kantone Sehberatung 1°380°443.73 1'398'018.34
Tarifeinnahmen Bund Sehberatung 604°781.00 5337243.00
Ertrag aus Leistungsvertriagen 7°073'681.06 25% 6'720°'472.36 25%
IV-Ausbildungsmassnahmen Arbeit 5'091'993.32 4'742'976.49
IV-Ausbildungsmassnahmen Wohnen 681'965.62 503'885.75
Ertrag aus beruflicher Integration 5°773'958.94 21% 5'246'862.24 19%
Ertrag Pension und Pflege 7'816'785.12 8'241'911.24
Ertrag Produktion und Dienstleistungen 5'687'647.82 5'006°261.41
Ertrag ubrige Bereiche 386'544.39 363'135.17
Ertrag aus erbrachter Leistung 13'890'977.33 50% 13'611°'307.82 50%
Total Betriebsertrag 27'994°080.60 100% 27'090°107.05 100%
Personalaufwand -19182'211.40 -69% -19°646°298.26 -73%
Sachaufwand -6°353'460.00 -23% -6'459'609.37 -24%
Abschreibungen -1'653"300.32 -6% -1'384'158.65 -5%
Betriebsergebnis B05'108.88 3% -399'959.23  -1%




Betriebsrechnung

2021 2020
Betriebsergebnis (Ubertrag) 805'108.88 3% -399'959.23 -1%
Finanzertrag 124'030.53 8'386.06
Finanzaufwand -282'441.81 -276'088.85
Finanzergebnis -158°411.28 -1% -267'702.79 -1%
Liegenschaftenertrag 1'354'002.86 1°322'002.83
Abschreibungen auf betriebsfremden Liegenschaften -555'797.40 -555'797.40
Ubriger Liegenschaftenaufwand -256'861.84 -303'908.78
Betriebsfremdes Ergebnis 541'343.62 2% 462'296.65 2%
Ausserordentlicher Ertrag 934'813.35 9'799.35
Ausserordentlicher Aufwand -13'370.40 -646'414.18
Ausserordentliches Ergebnis 921'442.95 3% -636'614.83 -2%
Ergebnis vor Verdnderung des Fondskapitals 2'109°484.17 &% -841'980.20 -3%
Veranderung zweckgebundene Fonds -852'838.20 607'338.51
Verdanderung freie Fonds 0.00 0.00
Verdnderung des Fondskapitals -852'838.20 -3% 607'338.51 2%
lahresergebnis 1'256'645.97 4% -234'641.69 -1%
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Geldflussrechnung

2021 2020
Jahresergebnis nach Fondsergebnis 1'256'645.97 —-234'641.69
Zuweisungen / (Auflésungen) gebundene Fonds 852'838.20 - 3'633'505.33
Zuweisungen / (Auflésungen) freie Fonds 0.00 —3'034'649.00
Zunahme / (Abnahme) Wertberichtigung —643'375.03 643'375.03
Schwankungsfonds
Abschreibungen 2'209'097.72 1'939'956.05
Ubrige geldunwirksame Transaktionen —146'087.78 3'659.98
Abnahme / (Zunahme) Forderungen Lieferung/Leistung 61'453.21 631'411.73
Abnahme / (Zunahme) sonstige kurzfristige Forderungen —336'010.28 123'157.23
Abnahme / (Zunahme) Vorrate —152'811.60 22'877.10
Abnahme / (Zunahme) aktive Rechnungsabgrenzungen 150'748.13 —77'044.77
Zunahme / (Abnahme) Verbindlichkeiten Lieferung/ — 273'454.77 —577'654.58
Leistung
Zunahme / (Abnahme) sonstige kurzfristige Verbindlichten —172'153.17 264'272.46
Zunahme / (Abnahme) passive Rechnungsabgrenzungen —815'672.97 715'465.64
Geldfluss aus Betriebstatigkeit 1'991'217.63 —-3'213'320.15
(Investitionen) in Immaobilien —-419'651.17 -1'120'863.44
(Investitionen) in Ubrige Sachanlagen — 329'584.50 — 818'938.10
Geldfluss aus Investitionstatigkeit —749'235.67 -1'939'801.54
Zunahme / (Abnahme) kurzfristiger Finanzverbindlichkeiten 0.00 0.00
Zunahme langfristiger Finanzverbindlichkeiten 0.00 6'000'000.00
(Abnahme) langfristiger Finanzverbindlichkeiten —600'000.00 —300'000.00
Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit - 600'000.00 5'700'000.00
Nettoveranderung fliissige Mittel 641'981.96 546'878.31
Nachweis der Verdnderung der fliissigen Mittel
Flissige Mittel per 1. Januar 3'734'975.12 3'188'096.81
Flissige Mittel per 31. Dezember 4'376'957.08 3'734'975.12
Nettoverdnderung fliissige Mittel 641'981.96 546'878.31
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Kapitalveranderung

Rechnung iiber die Veranderung des Organisationskapitals

Gebundenes Kapital

Zentrums- Ausbildungs-  Wohn- Projekt

bau Fonds Fonds fonds Total
Stand per
1. Januar 2020 2'600'000.00 578'012.00 256'637.00 10'000'000.00 13'434'649.00
Zugange - - - -
Abgdnge -2'600'000.00 -178'012.00 - 256'637.00 - -3'034'649.00
Stand per
31. Dezember 2020 400'000.00 - 10'000'000.00 10'400'000.00
Zugange - - - -
Abgange - - - -
Stand per
31. Dezember 2021 400'000.00 - 10'000'000.00 10'400'000.00

Freies Kapital

Erarbeitetes
freies Kapital

Stand per 1. Januar 2020 11'387'660.63
Jahresergebnis - 234'641.69
Stand per 31. Dezember 2020 11'153'018.94
Jahresergebnis 1'256'645.97

Stand per 31. Dezember 2021

12'409'664.91

Erlauterung der Abgdnge im gebundenen Kapital

Die Abgange in den Fonds Zentrumsbau, Ausbildungsfonds und Wohnfonds im Geschaftsjahr
2020 dienen entsprechend der Zweckbindung der Fonds der Reduktion des Investitionsbetrags

fir das Kompetenzzentrum.

Der Bezug der Mittel erfolgte direkt aus dem Organisationskapital und wurde als reduzierender
Betrag in das Anlagevermogen entsprechend der Ausfiihrungen in der Position 4 im Anhang

Ubertragen.
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Anhang zur Jahresrechnung

Allgemein

Die Rechnungslegung des obvita Ostschweize-
rischen Blindenfiirsorgevereins, St. Gallen/
Wittenbach, erfolgt in Ubereinstimmung mit den
Fachempfehlungen zur Rechnungslegung Swiss
GAAP FER (inklusive FER 21), entspricht dem
Gesetz und den Statuten und vermittelt ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage und
entspricht damit auch den einschldgigen Richtli-
nien der ZEWO. Die Bewertung basiert auf
historischen Anschaffungs- und Herstellwerten.
Die wichtigsten Bewertungsgrundsétze sind im
Folgenden erldutert.

Forderungen

Forderungen sind zu Nominalwerten abzilglich
notwendiger Wertberichtigungen aufgrund einer
Einzelbetrachtung bilanziert.

Vorrate

Vorrate sind zu Anschaffungskosten abzuglich
einer Wertberichtigung fiir unkurante Bestdnde
bewertet.

Sachanlagen/Immaterielle Anlagen
Sachanlagen (inkl. Liegenschaften zu Rendite-
zwecken) und immaterielle Anlagen sind zu
Anschaffungs- oder Herstellkosten abziiglich
betriebswirtschaftlich notwendiger Abschrei-
bungen bilanziert. Die Abschreibungen erfolgen
linear Uber die geschatzte Nutzungsdauer.
Zinsaufwendungen flir Bauprojekte werden in
der Hohe der zuordenbaren und effektiv an-
gefallenen Zinsen aktiviert.

Die geschatzten betriebswirtschaftlichen
Nutzungsdauern betragen:

EDV Hard- und Software 3 Jahre
Fahrzeuge 5 Jahre
Mobiliar 5 Jahre
Maschinen 5 Jahre

Betriebliche Liegenschaften 25 bis 30 Jahre

Ubrige Liegenschaften 40 Jahre




Finanzanlagen

Die langfristigen Finanzanlagen werden zu
Marktwerten gemass Angaben der Depotbank
bewertet.

Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten sind zu Nominalwerten
bilanzert.

Schwankungsfonds fiir Leistungsvertrage

Flr die Bereiche IVSE Tagesstruktur mit Lohn,
IVSE Tagesstruktur ohne Lohn, IVSE Wohnen
sowie IV Berufliche Massnahmen bestehen
Leistungsvereinbarungen mit dem Kanton

St. Gallen und der IV-Stelle St. Gallen. Demnach
missen Gewinne und Verluste dieser Angebote
Uber einen Schwankungsfonds ausgeglichen
werden.

Ein aktiver Schwankungsfonds (als Resultat
von kumulierten Verlusten) beinhaltet keinen

Anspruch auf Vergltung, weshalb in einem
solchen Fall eine Wertberichtigung in vollem
Umfang vorgenommen wird.

Fonds Projekt Zentrumsbau

Die beiden Fonds Projekt Zentrumsbau wurden
im Geschaftsjahr 2020 im Zuge der Inbetriebnah-
me des fertiggestellten Gebaudes aufgel6st.Da-
bei wurde der aufgeloste Fondsbetrag bei den
Investitionskosten des Kompetenzzentrums in
Abzug gebracht. Im zweckgebundenen Fond
waren zweckgebundene Zuwendungen von
Dritten und im Organisationskapital sind Zuwei-
sungen aus dem Geschaftsergebnis erfasst.

Anhang

Um die Lesbarkeit des Anhangs zu erhdhen,
wird auf die Angabe der Rappenbetrage verzich-
tet. Dadurch kénnen sich Rundungsdifferenzen
ergeben.
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Erlduterungen zur Jahresrechnung

1 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

in CHF 2021 2020
Forderungen brutto 3'118'927 3'112'835
Wertberichtigungen -121'200 -53’540
Total 2'997'727 3'059'295

2  Aktive Rechnungsabgrenzung
Bei den aktivierten Rechnungsabgrenzungen handelt es sich um Vorauszahlungen. Im Vorjahr
sind zugesagte Spendenbeitrage fur das bereits fertiggestellte Kompetenzzentrum enthalten.

3 Langfristige Finanzanlagen
Bei den langfristigen Finanzanlagen handelt es sich insbesondere um Investments in Obligationen
in CHF, Euro und USD sowie in Aktienanlagen. Diese Anlagen wurden auf der Basis des vom
Vorstand genehmigten Anlagereglements unter Einhaltung der darin enthaltenen Vorgaben
getatigt.

4 Sachanlagen

Liegen- Liegen-

Anlagen und schaften schaften Anlagenim
in CHF Einrichtungen  betrieblich betriebsfremd Bau Total
Anschaffungswerte
Stand per 1. Januar 2020 6'645'423  26'681'423 22'231'897 12'535'309 68'094'052
Zugange 818’938 13'566°402 - - 14385340
Erhaltene Baubeitrage -
Abgénge -12°445'539 -12'445°539
Reklassifikationen -
Stand per 31. Dezember 2020 7'464'361 40°247'825 22'231'897 89'770 70'033'853
Kumulierte Abschreibungen
Stand per 1. Januar 2020 5'769'262  14’587'529 7'683'183 - 28'039'974
Planmassige Abschreibungen 465’920 906’939 555797 - 1'928'656
Abgénge -
Stand per 31. Dezember 2020 6'235'182 15°494°468 8'238'980 - 29'968'630
Nettobuchwert per 31. 1'229'179 24’753'357 13'992’'917 89'770 40'065’223

Dezember 2020
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Anhang zur Jahresrechnung

Sachanlagen (Fortsetzung)

Liegen- Liegen-

Anlagen und schaften schaften Anlagen im
in CHF Einrichtungen  betrieblich betriebsfremd Bau Total
Anschaffungswerte
Stand per 1. Januar 2021 7'464'361  40'247'825 22'231'897 89'770 70'033'853
Zugidnge 329'585 374’453 - 45’198 749236
Erhaltene Baubeitrage -
Abgdnge -426'198 -426'198
Reklassifikationen -
Stand per 31. Dezember 2021 7'367'748  40'622'278 22°231'897 134’968 70'356'891
Kumulierte Abschreibungen
Stand per 1. Januar 2021 6'235'182  15'494'468 8238980 - 29'968'630
Planmadssige Abschreibungen 402°079 1'251°221 555’797 - 2'209'098
Abgange -426'198 -426'198
Stand per 31. Dezember 2021 6211'063  16'745'689 8'794'777 - 31'751'530
Nettobuchwert per 31. 1’156'684 23'876'589 13’437°120 134’968 38'605'361

Dezember 2021

Das Kompetenzzentrum mit einem Investitionsvolumen von CHF 19'577'420 wurde im

Geschaftsjahr 2020 fertiggestellt und in Betrieb genommen. Die zweckbestimmten Fonds
im Fondskapital (CHF 3'023'688) und dem Organisationskapital (CHF 2'600'000 sowie CHF
256'637 und CHF 178'012) wurden aufgelost und zur Minderung des Anschaffungswertes
verwendet. Der daraus resultierende Nettowert von CHF 13'519'083 ist im Geschaftsjahr

2020 als Zugang in den betrieblichen Liegenschaften ausgewiesen.

Im Geschaftsjahr 2021 wurden wie im Vorjahr keine Zinsen auf Anlagen im Bau aktiviert.

Immaterielle Anlagen

in CHF 2021 2020
Anschaffungswerte

Stand per 1. Januar 224’955 224’955
Zugange - -
Abgdnge - -
Stand per 31. Dezember 224’955 224’955
Kumulierte Abschreibungen

Stand per 1. Januar 224’955 213'656
Planmadssige Abschreibungen - 11'299
Abgdnge - -
Stand per 31. Dezember 224’955 224’955

Nettobuchwert per 31. Dezember
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6 Passive Rechnungsabgrenzungen
Wesentliche Positionen sind die Ferien- und Uberzeitabgrenzung im Umfang von CHF
296'000 (2020: CHF 500'000), die Abgrenzung fiir Uberauslastung und Investitionsbei-
trage gegeniiber dem Kanton von CHF 62'402 (Vorjahr CHF 107'877) sowie ausstehende
Rechnungen.

7 Langfristige Finanzverbindlichkeiten verzinslich
Hier handelt sich um die Hypotheken und Festkredite. Da die Hypothekarvertrage laufend
verlangert werden, sind sie vollstandig in der Kategorie «fallig nach 5 Jahren» enthalten.
Lediglich die vertraglich festgelegten Amortisationen sind nachfolgend aufgefiihrt.

in CHF 2021 2020
2022 300000 300000

nach 5 Jahren 23'175°000 23'775°000
Total 23'475'000 24'075’000

8 Zweckgebunde Fonds

Schwankungsfonds fiir Leistungsvertrage

IVSE IVSE
Tagesstruktur mit Tagesstruktur IV Berufliche
in CHF Lohn  ohne Lohn IVSE Wohnen Massnahmen Total
Stand per 1. Januar 2020 -666’059 143’337 421’482 346’866 245’626
Umverteilung -
Zugénge 82’764 58’321 141°085
Abgange -384°543 -645'543 -1'030'086
Stand per 31. Dezember 2020 -1'050’602 226’101 479’803 -298'677 -643'374
Zugdnge 286’795 127’300 247647 191’096 852’838
Abgange -
Stand per 31. Dezember 2021 -763'806 353’401 727°450 -107'581 209’464

Ubrige zweckgebundene Fonds

Fonds Peter

in CHF Ménnel Zentrumsbau Total

Stand per 1. Januar 2020 29’137 2'742'026 2'771°163
Zugénge 281’662 281’662
Abgidnge -2’'480  -3'023'688 -3'026'168
Stand per 31. Dezember 2020 26’657 - 26’657
Zugdnge -
Abgénge - -

Stand per 31. Dezember 2021 26’657 - 26’657
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Anhang zur Jahresrechnung

9 Personalvorsorge

obvita fuhrt die berufliche Vorsorge bei der Sammelstiftung GEMINI durch. Zum Zeit-
punkt der Erstellung der Jahresrechnung liegt noch keine Deckungsgradberechnung per
Bilanzstichtag 31.12.2021 vor. GEMINI hat zuhanden der Vorsorgekommission obvita per
31. Oktober 2021 unter Bericksichtigung der Sparkapitalverzinsung von 6.5% (Vorjahr 3,5
%) eine Deckungsgradberechnung erstellt. Diese Schatzung zeigt einen Deckungsgrad von
120% (Vorjahr 111%).

10 Anzahl Mitarbeitende

in Stellenprozenten (Jahresdurchschnitt) 2021 2020
Ohne Behinderung 181 189
Mit Behinderung 240 220

11 Vergiitungen von Leitungsorgan und Geschiftsleitung

Gesamtbetrag aller Vergiitungen in CHF 2021 2020
Mitglieder des Vorstandes 13’600 10'200

Der Vorstand setzte sich im Jahr 2021 aus 7 Personen (2020: 6) zusammen, die Geschéfts-
fihrung ist an den Geschaftsleiter delegiert.

Die Mitglieder des Vorstands erhalten pauschale Sitzungsgelder (Anteil Prasident: CHF
5'000). Da die Vergiitung an die Geschéftsleitung nur eine Person betrifft, erfolgt in Uber-
einstimmung mit Swiss GAAP FER keine Offenlegung.

12 Erhaltene Zuwendungen

in CHF 2021 2020
Freie Zuwendungen 1'255’463 1'229'803
Zweckgebundene Zuwendungen - 281’662
Total 1'255’463 1'511°465

13 Administrativkosten

in CHF (basierend auf einer Kostenstellenrechnung) 2021 2020
Verwaltung operativ / Verein 2'910'500 2'742'400
Fundraising und Offentlichkeitsarbeit 216’000 238’900

Der Aufwand der Revision belduft sich im Jahr 2021 auf CHF 12'000 (2020: CHF 12'000).
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Anhang zur Jahresrechnung

14

15

16

17

Ausserordentliches Ergebnis

2021 2020
Wertberichtigung aktive Schwankungsfonds 643’375 -643'375
Sonderbeitrag zur Leistungsvereinbarung 2020 280’328 -
Gewinn aus Verkauf Sachanlagen 10'396 7'000
Ubriges -12’656 -240
Total 921’443 -636'615

Unentgeltliche Zuwendungen

Freiwillige Mitarbeitende leisteten im Jahr 2021 unentgeltlich rund 2'000 Stunden (2020:
rund 2'091 Stunden) zugunsten von obvita. Diese Stunden wurden unter anderem im
Cafeteria-Service, in Begleiteinsatzen bei Spaziergdangen, Ausfliigen und fir Gruppenakti-

vitdten sowie weiteren Sozialeinsadtzen geleistet.

Belastete Aktiven

Die Liegenschaften sind zur Sicherung der bestehenden Hypotheken zum Buchwert

verpfandet.

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Es bestehen keine offenlegungspflichtige Ereignisse nach dem Bilanzstichtag.



15 |

Rotmonten Wirtschaftspriifung AG

Revisionsbericht

BERICHT DER REVISIONSSTELLE

an die Mitgliederversammlung des
obvita Ostschweizerischen Blindenfiirsorgevereins, S5t. Gallen / Wittenbach

Bericht der Revisionsstelle zur Jahresrechnung

Als Revisionsstelle haben wir die beiliegende Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geld-
flussrechnung, Rechnung Uber die Veranderung des Kapitals und Anhang) des obvita Ost-
schweizerischen Blindenfiirsorgevereins fir das am 31. Dezember 2021 abgeschlossene
Geschaftsjahr geprift. In Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 unterliegen die Angaben im
Leistungsbericht keiner Prufungspflicht der Revisionsstelle.

Verantwortung des Vereinsvorstandes

Der Vereinsvorstand ist fir die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit Swiss
GAAP FER, den geseizlichen Vorschriften und den Statuten verantwortlich. Diese Verantwor-
tung beinhaltet die Ausgestaltung, Implementierung und Aufrechterhaltung eines internen Kon-
trollsystems mit Bezug auf die Aufstellung einer Jahresrechnung, die frei von wesentlichen fal-
schen Angaben als Folge von Verstdssen oder Irtimern ist. DarQber hinaus ist der Vereinsvor-
stand fir die Auswahl und die Anwendung sachgemasser Rechnungslegungsmethoden sowie
die Vornahme angemessener Schatzungen verantwortlich.

Verantwortung der Revisionsstelle

Unsere Verantwortung ist es, aufgrund unserer Priffung ein Prufungsurteil Ober die Jahresrech-
nung abzugeben. Wir haben unsere Prifung in Ubereinstimmung mit dem schweizerischen Ge-
setz und den Schweizer Prafungsstandards vorgenommen. Nach diesen Standards haben wir
die Prifung so zu planen und durchzuftihren, dass wir hinreichende Sicherheit gewinnen, ob die
Jahresrechnung frei von wesentlichen falschen Angaben ist.

Eine PrUfung beinhaltet die Durchfihrung von Prifungshandlungen zur Erfangung von Pri-
fungsnachweisen fiir die in der Jahresrechnung enthaltenen Wertansétze und sonstigen Anga-
ben. Die Auswahl der Prifungshandlungen liegt im pflichtgeméassen Ermessen des Prifers. Dies
schliesst eine Beurteilung der Risiken wesentlicher falscher Angaben in der Jahresrechnung als
Folge von Verstdssen oder Irrtimern ein. Bei der Beurteilung dieser Risiken berucksichtigt der
Prufer das interne Kontrollsystem, soweit es fur die Aufstellung der Jahresrechnung von Bedeu-
tung ist, um die den Umstanden entsprechenden Prifungshandlungen festzulegen, nicht aber
um ein Prufungsurteil aber die Wirksamkeit des internen Kontrollsystems abzugeben. Die Pri-
fung umfasst zudem die Beurteilung der Angemessenheit der angewandten Rechnungsle-
gungsmethoden, der Plausibilitat der vorgenommenen Schatzungen sowie eine Wardigung der
Gesamtdarstellung der Jahresrechnung. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prufungsnachweise eine ausreichende und angemessene Grundlage fur unser Prifungsurteil
bilden.

Rotmonten Wirtschaftsprifung AG
Schuppisstrasse 8, 9016 5t. Gallen, Tel. +41-71-243 00 18, www.rotmonten-wp.ch, info@rotmonten-wp.ch, CHE-205.494.662 MWST
Cjal7 EXPERTsuisse zertifiziertes Unternehmen
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A

Rotmonten Wirtschaftsprifung AGJ,,

Priifungsurteil

Nach unserer Beurteilung vermittelt die Jahresrechnung fiir das am 31. Dezember 2021 abge-
schlossene Geschéftsjahr ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER und entspricht dem
schweizerischen Gesetz und den Statuten.

Berichterstattung aufgrund weiterer gesetzlicher Vorschriften

Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen an die Zulassung gemass Revisions-
aufsichtsgesetz (RAG) und die Unabhéngigkeit (Art. 728 OR und Art. 11 RAG) erfullen und keine
mit unserer Unabhangigkeit nicht vereinbare Sachverhalte vorliegen.

In Ubereinstimmung mit Art. 728a Abs. 1 Ziff. 3 OR und dem Schweizer Prifungsstandard 890
bestatigen wir, dass ein geméss den Vorgaben des Vereinsvorstandes ausgestaltetes internes

Kontrollsystem fur die Aufstellung der Jahresrechnung existiert.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

St. Gallen, 13. April 2022

Rotmonten Wirtschaftsprifung AG
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Ueli Niederer-Wist Tobias Schiltknecht, Leitender Revisor
{zugelassener Revisionsexperte) (zugelas sener Revisionsexperte)

Rotmonten Wirtschaftspriifung AG
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Leistungsbericht

Zweck und Ziel der Organisation

obvita ist die Organisation des Ostschweizerischen Blindenfiirsorgevereins und gehort zu den
wichtigsten Leistungserbringern im Behindertenwesen in der Ostschweiz. Der Ostschweize-
rische Blindenfiirsorgeverein als Tragerverein von obvita ist ausschliesslich gemeinnitzig und
politisch und konfessionell unabhangig. obvita ist ein breit aufgestelltes soziales Unterneh-
men mit verschiedenen Geschéftsfeldern. Die Begleitung von Menschen mit Sehbehinde-
rungen, Entwicklungsschwierigkeiten und psychischen Problemstellungen in ihrem Bestreben
nach individueller Lebensqualitat und selbstbestimmter Teilhabe in beruflichen und gesell-
schaftlichen Bereichen ist die Mission von obvita. Der Verein bietet zu diesem Zweck ein
breites Spektrum von Dienstleistungen an. Ein zentrales Element ist die individuelle Férde-
rung und Begleitung von Kindern und Jugendlichen durch spezialisierte Heilpddagogen von
den ersten Lebensmonaten Uber die Schulzeit bis zum Abschluss der Berufsbildung. Ziel ist die
schulische und spater berufliche Gleichstellung mit Jugendlichen und Erwachsenen ohne
Sehbehinderung. obvita schult auch Erwachsene in Orientierung und Mobilitat oder im
Umgang mit optischen und elektronischen Hilfsmitteln.

Erbrachte Leistungen
Die obvita Sehberatung hat im Jahr 2021 5’589 Stunden Sehberatung fiir Jugendliche sowie
6’055 weitere Stunden im Erwachsenenbereich erbracht.

Im gesamten Betrieb bietet obvita Arbeitsplatze fiir Menschen mit Behinderung an. Ein
Grossteil arbeitet in der Produktion in den Bereichen Mechanik, Industrie, Elektro, Pharma
und Flechten. Weitere Arbeitsplatze bestehen im Immobilienunterhalt, der Hauswirtschaft,
der Pflege, der IT und der Administration. Durchschnittlich arbeiteten im Jahr 2021 218 (2020:
202) Menschen mit Behinderung in dieser Tagesstruktur mit Lohn.

Das Tagesstrukturangebot ohne Lohn umfasst neben den Angeboten der Talentwerkstatt ein
zusatzliches Angebot an spezifischen Arbeitsplatzen im Schnittbereich zum produktiven
Umfeld. Diese Angebote erschliessen die Ressourcen von Menschen mit Behinderung, ohne
sie dem Druck von leistungsorientierten Arbeitsfeldern auszusetzen. Dies gilt insbesondere
flir Menschen mit psychischer Behinderung, bei denen es darum geht, Krisen zu tGiberwinden
oder ohne Leistungsdruck sinnvoll tatig zu sein. In allen Angeboten konnte im Jahr 2021 fiir
durchschnittlich 42 Personen (2020: 39) mit unterschiedlichen Anwesenheitszeiten eine
Tagesstruktur ohne Lohn angeboten werden.

Der Bereich Wohnen bietet Unterkunft und Betreuung fiir Menschen im Seniorenalter (60
Platze), Menschen im Erwerbsalter (34 Platze) und Jugendliche (10 Platze).

Als weiteres Standbein ist obvita in der beruflichen Integration tatig. Im Jahr 2021 waren
durchschnittlich 70 (2020: 67) Personen in einer Ausbildung beschéftigt. Zusatzlich wurden
167 Personen (2020: 173) durch ein Job Coaching begleitet, um sich im Arbeitsumfeld besser
zurecht zu finden oder als Unterstiitzung auf der Suche nach einer geeigneten Arbeitsstelle.
Weitere Angebote sind die interne Schule, Belastbarkeits- und Aufbautrainings, Potenzialab-
klarungen sowie berufliche Abklarungen.
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Leistungsbericht

Organisation und Personal

obvita beschaftigt insgesamt 536 Mitarbeitende (durchschnittlich 421 Vollzeitstellen), davon
218 Mitarbeitende und 93 Lernende mit IV-Leistungen (durchschnittlich 240 Vollzeitstellen).
225 Mitarbeitende (durchschnittlich 181 Vollzeitstellen) sind in der Betreuung und Verwaltung
tatig.

Vorstand

Der Vorstand besteht gemass Statuten aus mindestens flinf und héchstens zehn Mitgliedern,
die nach Moglichkeit aus verschiedenen Kantonen des Vereinsgebiets stammen. Die Mitglie-
der und die Prasidentin bzw. der Prasident werden auf drei Jahre gewahlt und kdnnen wie-
dergewadhlt werden.

Vorstandsmitglied Eintritt Néchste Wiederwahl
Charles Lehmann (Prasident) 2005 2022
Willi Miller 2010 2022
Reto Antenen 2010 2022
Magi Frei 2015 2024
Michéle Mégroz (Vizeprasidentin) 2018 2024
Regula Dietsche 2019 2022
Thomas Egger 2021 2025

Die Geschaftsfihrung ist bis 31. Dezember 2021 an den Geschiftsleiter Manfred Naef dele-
giert.
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